
職場体験実習および採用における個人情報の取扱い 

 

個人情報の取得 

当社は、応募者の個人情報を職場体験実習及び応募申込・会社説明会・履歴書・筆記試験・

面接等の採用活動を通じて取得するとともに、利用目的の公表・通知・明示等を行い、当該

応募者の同意なく、利用目的の範囲を超えた個人情報のお取扱いはいたしません。 

 

応募者の個人情報を利用する目的 

当社が取得した個人情報を利用する目的は、以下のとおりです。 

・当社の職場体験実習の運営や採用活動における応募者管理 

・職場体験実習や選考に関する当社から実習参加者及び選考応募者への電話・郵送・ 

ｅメール等の方法による事務連絡 

なお、ご提出いただいた各種書類は返却いたしませんのであらかじめご了承下さい。 

 

個人情報の第三者への提供 

当社は、法令の規定に基づく場合を除き、応募者から取得した個人情報を、当該応募者の同

意を得ずに第三者に提供することはありません。 

 

個人情報の開示・訂正・削除について 

採用活動のために当社が取得した応募者の情報につき開示、訂正等をご希望される場合は、

下記「お問い合わせ窓口」に電話でご請求下さい。ご本人であることを確認後、ご請求に対応

させていただきます。 

 

お問い合わせ窓口 

応募者の個人情報の取扱い等に関するご照会・ご相談は、下記までお問い合わせください。 

 

【お問い合わせ先】 

ＳＯＭＰＯチャレンジド株式会社 グループ障がい者活躍支援室採用支援グループ 

所在地：〒２０２－８５５８東京都西東京市新町６－３－５ 

電話  ：０４２２ー５６－４１９８ 

（受付時間：午前 9時～午後 5時 土・日・祝日・年末年始を除く） 


